
   
 

News Release 

 

2026 年 5 月 13 日  

株式会社早野組 

 

山梨県「事業継続力強化計画サプライチェーン導入モデル事業」として、 

早野組の取り組みが県公式ホームページに掲載されました 

 

株式会社早野組（本社：山梨県甲府市、代表取締役社長：早野正泰）は、昨年山梨県が実施

した「事業継続力強化計画サプライチェーン導入モデル事業」に参画しました。このたび、その取り組み内

容が「県内初のモデルケース」として山梨県公式ホームページにて公開されましたことをお知らせいたしま

す。 

 

■ 背景と目的 

建設業は、大規模災害時におけるインフラの早期復旧や地域の安全確保を担う「地域の守り手」として

の使命があります。この使命を果たすためには、自社のみならず、資機材の調達や施工を担うパートナー

企業を含めたサプライチェーン全体での事業継続力（BCP）の向上が不可欠です。 

当社では、パートナー企業組織「欽明会（きんめいかい）」の会員企業様約 90 社と連携し、災害時

における連絡体制の構築や、復旧活動のシミュレーション等、実効性の高い「事業継続力強化計画

（ジギョケイ）」の策定・導入に取り組んでまいりました。 

 

■ 取り組みの概要 

本モデル事業では以下の活動を実施いたしました。 

・事業継続力強化計画とリスクファイナンスの解説 

・事業継続力強化計画策定のワークショップの開催 

・事業継続力強化計画策定後の実効性向上の説明会開催 

  

これらは県内初の先進的な取り組みとして、山梨県の公式ホームページにおいて、事例として紹介されて

います。 

 

■ 今後の展開 

本事業の成果を広く還元するため、サプライチェーンを守るための「BCP 普及啓発セミナー」の開催が決

定いたしました。当社は今後も、パートナー企業の皆様と共に「地域の強靭化（レジリエンス）」に貢献

し、災害に強い安心・安全な社会づくりに邁進してまいります。 

 

■ 掲載 URL（山梨県公式ホームページ） 

「事業継続力強化計画サプライチェーン導入事業」事例紹介 

https://www.pref.yamanashi.jp/shouko-kik/jigyokei_model2025.html 

  



   
 

News Release 

■早野組 

地元山梨県に根ざす総合建設業。社是「和」の下、社会資本の整備を通じて公共の福祉に貢献して

います。「真心と確かな技術」で、お客様・社員・パートナー企業を含むすべての関係者の幸せを追求。

高品質な施工を提供し、山梨の未来を共に創る街づくりのパートナーです。 

商号 株式会社早野組 代表者 代表取締役社長 

早野正泰 

本社 甲府市東光寺一丁目 4 番 10 号 売上高 198 億 7,353 万円 

創業 1887 年（明治 20 年） 設立 1954 年（昭和 29 年） 

資本金 1 億円 従業員数 274 名 

事業内容： 土木・建築の設計施工を中心に、建設資材の販売やリサイクル事業、不動産の売

買・仲介、保険代理業まで幅広く展開。また、太陽光発電などのエネルギー事業や環境機器の開

発・保守管理を通じて、持続可能な地域社会づくりをトータルにサポートしています。 

※売上高は 2025 年 5 月 31 日現在、従業員数は 2026 年 3 月 1 日現在 

 

■早野グループ 

建設を中心に、物流（甲府通運）、自動車（ネッツトヨタ甲斐）、介護（やさしい手甲府）、道路標

識（ロード）、人材派遣（ハートフルスタッフ）など、山梨の生活に不可欠な事業を多角的に展開して

います。 

商号 設立 業種 

甲府通運株式会社 1950 年（昭和 25 年） 物流 

ネッツトヨタ甲斐株式会社 1979 年（昭和 54 年） 自動車販売・整備、保険代理店業

務、通信販売業務 

株式会社やさしい手甲府 1999 年（平成 11 年） 介護事業 

株式会社ロード 1973 年（昭和 48 年） 道路標識・標示業 

株式会社ハートフルスタッフ 2000 年（平成 12 年） 人材派遣・人材紹介（医療・福祉） 

 

 

 

  

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社早野組 総務本部 総務部  担当：山下 

Email：yamashita1@hayano.co.jp 

電話：055-235-1111 


